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Agenda

« assessmentQ in de zorg
 Wat is SCORM?
 Waarom eindigt de support?

* Wat zijn de alternatieven?




Meer dan technologie

= Online geavanceerd en interactief
= oefen- en testplatform

Specifiek voor de zorg ontwikkelde
content

(+]

Zelf content maken en expert
worden




Meer dan technologie

Unieke EduQare Community speciaal
voor de zorgsector

i Groot aantal referenties in de
l_iil zorgsector en daarbuiten

lL:: .'A New: uniek concept voor patient

point d'éducation du patient

www.pep.link educatie




Meer dan technologie

Al e

Ondersteunende services en
expertise

Gecertificeerde koppeling met HR
systemen

Breed netwerk van partners
binnen het ecosysteem
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SCORM

» Shareable Content Object
Reference Model

* EXxport van een e-learning
gemaakt in een e-learning tool

« SCORM kan afgespeeld worden
In learning management
systemen (LMS)




* Televic Education bouwde een
SCORM player in assessmentQ

* assessmentQ nam functie van
LMS over




* Veel problemen:

* Resultaten stromen niet (correct)
door

« SCORM bestand kon niet
iIngeladen worden

* De eigenaar van de content kreeg
geen inzicht in de resultaten
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Sinds 2017 in Edumatic (later assessmentQ)
30 juni 2025 verdwijnt SCORM uit assessmentQ

 Geen SCORM opdrachten meer aanmaken

 Geen SCORM opdrachten meer afleggen



Gebrekkige standaard
Beperkte ondersteuning in assessmentQ
Evolutie productvisie

Incompatibel met nieuwe ontwikkelingen van assessmentQ
Beperkt gebruik



Agenda

» assessmentQ In de zorg
 Wat is SCORM?
 Waarom eindigt de support?

 Wat zijn de alternatieven?




Alternatieven

* Omzetting naar assessmentQ content

» Afspelen in HR systemen




Omzetting naar
assessmentQ content

e« Zelf omzetten
e Partners: o o &

ik heb u al gezegd hoe u naar de animatie moet
gaan, het is eenvoudig: u loopt langs de O Nee
snoezelzaal, dan naar rechts, het is de derde

) D _te aC h deur voorbij de gesloten afdeling.

* Helpen met instructional design en herdenken van
Inhouden

 fraining@d-teach.com

 Multimedistan

« 1 op 1 omzetting door studenten

 multimedistan@telenet.be

 The Learning Hub

« Helpen met instructional design en herdenken van
Inhouden

* [oke@thelearninghub.be



mailto:training@d-teach.com
mailto:multimedistan@telenet.be
mailto:joke@thelearninghub.be

HR systemen

HR systeem

assessmentQ

assessment
opdrachten




HR systemen

HR systeem

SCORM

assessmentQ

assessment

opdrachten




ePowerHR: SCORM player

ePromote: SCORM player

Popay: SCORM player

eBlox HR: Integraties met verschillende SCORM providers
Progreso: SCORM player

Tobania: Geen pasklaar alternatief op dit moment, maar bekijkt graag
klant per klant wat de vervolgstappen kunnen zijn.



* E-malil met alle info + opname

* Vragen? support@televic-
education.com

* https://support.televic-
education.com/hc/nl/articles/1479
7269635996-End-of-life-Scorm-

support-in-assessmentQ
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